REGLAMENTO DE REGIMEN
INTERIOR DEL CLUB DEPORTIVO
SORIA PASO A PASO

Aprobado en asamblea general extraordinaria celebrada el 21 de diciembre de 2019.
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TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES DE FUNCIONAMIENTO

Todos los socios del Club de senderismo Soria Paso a Paso se comprometen a

cumplir con el siguiente Reglamento:
ARTICULO 1.- CUOTAS

Abono de la cuota inicial aprobada en Asamblea General y que da derecho a tres
prendas para la equitaciéon (Cortavientos, sudadera y camiseta de manga corta).

La cuota actual es de 50 €.
Abono de la cuota anual aprobada en Asamblea General.

Ambas cuotas se hacen efectivas en el momento de la inscripcion para los

nuevos Ssocios

ARTICULO 2.- RUTAS

— Todos los participantes seguiran las indicaciones del guia.

— Para asistir a las rutas sera imprescindible estar federado y llevar:

e . Teléfono movil.
e . Botas de montafa o calzado apropiado para la ruta que se va a realizar.
e . Silbato y chaleco de color visible reflectante.

e Los Equipos de proteccién individual (EPIS) indicados en cada ruta.

— Las rutas se convocaran principalmente a través de la web en la que se

inscribiran los socios e invitados que vayan a participar en las mismas.

— En la convocatoria de cada ruta se incluira informacion del trazado, perfil, lugar
de reunidn e inicio de la ruta, métodos de informacion de dificultad como MIDE,
IBP- HKG, a fin de que los posibles participantes valoren su dificultad y si se

adapta a sus condiciones fisicas personales antes de inscribirse en las mismas.

La organizacion se reserva la posibilidad de suspender o cambiar la actividad

por otra similar a otro lugar del programado por:
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e [Escasa participacion.

e Las condiciones meteorologicas o estado de la montafia en el lugar
donde se habia programado inicialmente.

e Falta de guia responsable.
1.- Quedada para comprobar meteorologia:

La Organizacion propondra un lugar de quedada en la ciudad a una hora
concreta, para comprobar la meteorologia del dia de la ruta, confirmar o cambiar
la ruta y facilitar a los participantes, si lo consideran oportuno, que puedan
compartir medios de transporte propios, para desplazarse al punto de encuentro.

2.- Punto de encuentro

Es el lugar indicado por la Organizacién para el inicio de la ruta senderista (desde
donde se comienza a andar), en cuyo momento los participantes estaran bajo su

amparo y que sera sefializado en la informacion previa a las rutas.
ARTICULO 3.- TARJETA FEDERATIVA

— Todos los miembros del club estan obligados a tener la condicién de federado
por la Federacidon Espafiola de Montafiismo, adquiriendo la tarjeta que cubra las
actividades de senderismo en todo el territorio nacional o en su defecto el de
Castilla y Ledn. Salvo casos excepcionales solicitados por los socios y que

debera aprobar la Junta Directiva.

— Ningun socio podra participar en las rutas sin la tarjeta federativa valida en el

territorio donde se camine.
ARTICULO 4.- INVITADOS
Los socios podran llevar invitados a las rutas con las siguientes condiciones:

e Deberan estar en posesion de la ficha federativa correspondiente al
territorio donde se camine.

e Antes de iniciarse la ruta debera facilitar su nimero de teléfono movil al
socio que lo invita.

¢ El socio debe informar a su invitado de las condiciones de su participacion

y asegurarse de que lleva los EPIs adecuados a cada ruta.
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El invitado cumplimentara el modelo «consentimiento informado» que
esta en la pagina WEB y lo entregara antes de iniciar la caminata, al guia

de cada ruta en la que participa.

ARTICULO 5.- VIAJES EN AUTOBUS ORGANIZADOS POR EL CLUB

La convocatoria se realizara preferentemente por el mismo medio que las rutas

normales y se regira por los siguientes puntos:

a)

b)

c)

d)

f)

La convocatoria incluira los datos del viaje y el precio que debera hacerse
efectivo en el plazo acordado por la organizacion.

El plazo estimado para la inscripcion a las rutas sera de hasta una
semana, antes de la ruta, salvo que la organizacion indique otro plazo.
La participacion se ajustara al nimero de plazas de los autobuses.

En la lista se podran incorporar tanto socios como invitados.

En el caso de haberse inscrito mas personas que plazas tenga el autobus
correspondiente, se atendera al orden de inscripcion, teniendo preferencia
socios sobre invitados hasta una semana antes del inicio de la ruta, o
cuando lo indique la Organizacion. Tras esta fecha, si existieran plazas
vacantes se asignaran por orden de inscripcion, sean socios o invitados.
Una vez abonada la cuota de participacion al evento organizado, el Club
no devolvera el dinero correspondiente independientemente de que se
ocupe o0 no su plaza, salvo que la Junta Directiva, atendiendo a las
singularidades del caso pueda tomar otra decision.

La puntualidad es una condicién indispensable, por lo que la falta de la

misma no obliga a esperar a los impuntuales.

ARTICULO 6.- NOTAS PREVIAS A CONOCER ANTES DE SALIR DE RUTA

El participante debe de entender que accede a realizar la actividad propuesta de

manera libre y voluntaria.

El participante se informara debidamente sobre las caracteristicas de la actividad

propuesta, prestando especial atencion a la informacion ofrecida por la

Organizacion y las medidas de seguridad propuestas o dispuestas por la misma.
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El participante atenderd y acatara en todo momento las indicaciones de los

responsables de la actividad, entendiendo que su mision es béasicamente
conseguir una actividad segura. Asi mismo, el participante asume su

responsabilidad en caso de no seguir las indicaciones de los responsables.

Siendo esta una actividad colectiva organizada, el participante debera colaborar
con los responsables y ayudar al resto de los participantes cuando le sea

requerido.

TITULO I

PROCEDIMIENTO DE ELECCION DE CARGOS REPRESENTATIVOS Y DE
GOBIERNO

En desarrollo del art. 18.2 de los estatutos del Club se redacta este titulo del

Reglamento de Régimen interior.

ARTICULO 7.- ELECCION CARGOS DIRECTIVOS

Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos mediante sufragio universal,
personal, libre, igual, directo y secreto de todos los socios con derecho a voto,
en candidatura cerrada.

ARTICULO 8.- PERIODO DEL MANDATO

Todos los miembros de la Junta Directiva tendran un mandato maximo de cuatro
afnos. Con el objeto de mantener el adecuado funcionamiento del Club, una parte

de los cargos se renovaran cada dos afios agrupados del siguiente modo:

e Presidenciay Secretaria.

e Vicepresidencia, Tesoreria y Vocalia.
ARTICULO 9.- MOTIVOS ELECCION CARGOS DIRECTIVOS
La eleccion de la Junta Directiva tendra lugar en los siguientes supuestos:

a) Por expiracion del mandato.
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b) Por dimision, renuncia, fallecimiento o incapacidad fisica de mas del

50% de sus miembros, de tal forma que no pueda ejercer debidamente
sus funciones.

c) Por mocién de censura a la Presidencia y/o a la Junta Directiva.
ARTICULO 10.- VACANTES

Las vacantes que pudieran producirse en la Junta se cubriran provisionalmente
por designacion de la Junta Directiva hasta la celebracion de la Asamblea
General extraordinaria que elegird a los nuevos miembros o confirmara a los

designados provisionalmente hasta el fin del mandato de los que sustituyen.
ARTICULO 11.- CONDICIONES PARA SER ELEGIBLE
Para ser elegible se habran de reunir los siguientes requisitos:

a) Ser socio del Club.

b) Ser mayor de edad.

c) Hallarse en el pleno uso de los derechos civiles.

d) Ser residente en Espafia.

e) No haber sido inhabilitado para cargo publico por sentencia judicial
firme, ni para cargo deportivo por resolucion firme dictada por un
organo disciplinario.

f) No ostentar cargo directivo en otra entidad deportiva.

La falta de alguno de estos requisitos durante el transcurso del mandato

significara el cese automatico en el cargo directivo

ARTICULO 12.- ELECTORES

Sera electores todos los integrantes de la Asamblea General con derecho a voto
ARTICULO 13.- PROCEDIMIENTO ELECTORAL

La renovacion de los cargos por expiracion de los mismos, sera convocada por
r el Presidente del Club o por el Vicepresidente en caso de ausencia, enfermedad
o cese del primero y que se llevara a cabo en Asamblea General Extraordinaria
gue sera convocada al efecto, con un margen maximo de 60 dias desde la

finalizacion del mandato.
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ARTICULO 14.- JUNTA ELECTORAL
1. La Junta Electoral se constituira por la Junta Directiva al iniciarse el proceso

electoral 60 dias antes de las votaciones y permanecera hasta su finalizacion.

2. Estara integrada por tres miembros designados por la Junta Directiva y que
no vayan a presentarse como candidatos, los cuales elegiran de entre ellos la

Presidencia y a la Secretaria de la Junta Electoral.
3. Son funciones de la Junta Electoral:

a. Admitir y proclamar las candidaturas
Resolver las impugnaciones que se presenten, relativas al censo
electoral, a candidatos, plazos, etc., asi como las relativas a la celebracién
de las elecciones y resultados de las mismas.

c. Decidir sobre cualquier cuestion que afecte directamente a las elecciones.
ARTICULO 15.- LAS RECLAMACIONES

1. Las reclamaciones en materia electoral se formularan ante la Junta Electoral
en el plazo de tres dias desde que se notifico la decision impugnada, siendo

resueltas también en el plazo de tres dias desde que fueron presentadas.

2. Contra las resoluciones dictadas en esta materia por los clubes se estara a lo
dispuesto en el articulo 19.2 del Real Decreto 177/81 de 16 de enero, 0 en

cualquiera otra normativa autonémica o estatal que resulte aplicable.
ARTICULO 16.- CALENDARIO ELECTORAL

En el calendario electoral elaborado por la Junta Directiva y la Junta Electoral

habran de figurar, al menos, las fechas y plazos de:

a) Convocatoria de las elecciones.

b) Exposicion publica del censo y presentacion de las reclamaciones al
mismo.

c) Presentacion de candidaturas y su publicacion.

d) Impugnacion de las candidaturas presentadas y su resolucion.

e) Celebracién de las elecciones: lugar, dia y hora de las votaciones.

f) Impugnaciones de las votaciones y su resolucion.

10
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g) Proclamacion de las candidaturas electas.

ARTICULO 17.- EXPOSICION DEL CENSO

La Secretaria del Club elaborara y tendra actualizado el Censo Electoral de

socios.
El Censo Electoral contendra, como minimo, los siguientes datos:
. Apellidos y nombre

La convocatoria electoral permanecera expuesta en le sede del Club y/o en parte
privada de la web durante un periodo minimo de 10 dias y un maximo de 15, en
la cual figurara la lista de socios con derecho a voto, para que las personas

interesadas puedan interponer las reclamaciones oportunas.
ARTICULO 18.- CANDIDATURAS

Las candidaturas irdn firmadas por los participantes, figurara el nombre y
apellidos de los candidatos, DNI y el cargo que cada persona habra de ostentar
en la Junta Directiva, debiendo estar formada por un nimero de miembros igual

al de cargos a cubrir.
ARTICULO 19.- PRESENTACION DE CANDIDATURAS

1. Expirado el plazo de exposicion al publico del censo electoral, tendra lugar la

presentacion de candidaturas, que se cerrara siete dias mas tarde.

2. Transcurrido ese plazo y durante los tres dias siguientes, la Junta Electoral
estudiara la validez de las candidaturas presentadas, aceptando Unicamente las

gue cumplan los requisitos exigidos.

3. Si no existe ninguna candidatura o si las presentadas no reanen los requisitos
establecidos, la Junta Directiva o la Junta Gestora, en su caso, continuara en sus
funciones y en colaboracién con la Junta Electoral, formalizandose en un plazo
de 15 dias como minimo y 30 como maximo un nuevo calendario electoral que

pondra en marcha el nuevo periodo electoral.

4. En caso de que existiera una Unica candidatura que reuniera todos los
requisitos exigidos, sus componentes seran proclamados como miembros de la

nueva Junta Directiva, sin necesidad de celebrar votaciones.

11
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5. Sison varias las candidaturas validas, se celebraran las elecciones en la forma

prevista. En caso de empate se sometera a sorteo.

6. Finalizado el plazo de estudio y aceptacion de las candidaturas por la Junta
Electoral, se concedera un plazo minimo de tres dias y maximo de seis, en el
que se haran publicas las candidaturas aceptadas o rechazadas, pudiéndose
efectuar durante ese plazo las oportunas reclamaciones, que serdn resueltas por
la Junta Electoral en el plazo de tres dias, comunicandose el acuerdo que adopte

a los interesados.
7. Diez dias después se celebraran las elecciones.
ARTICULO 20.- VOTACIONES

1. Las votaciones se efectuaran mediante papeleta previamente confeccionada
por la Junta Electoral, que se entregara a los socios para que la cumplimenten

sin tachaduras ni enmiendas.

2. Las reclamaciones que se produzcan con motivo de la votacion deberan
formularse dentro de los tres dias siguientes ante la Junta Electoral, siempre que

las personas interesadas lo hubieran hecho constar en el acta de la Asamblea.

3. La Junta Electoral resolvera las impugnaciones presentadas en el plazo de
tres dias, transcurridos los cuales expondra en el tablén de anuncios de la sede

del Club la proclamacion de la candidatura que haya sido elegida.

ARTICULO 21.- MESA ELECTORAL

1. La mesa electoral se constituira una hora antes de la establecida para el

comienzo de la Asamblea General, y estara integrada por:

a. Lapersona de mas edad miembro de la Asamblea que no forme parte
de ninguna candidatura y que actuara como Presidente de la mesa

b. Un representante de los asambleistas elegidos por sorteo

c. La persona de menos edad miembro de la Asamblea, que actuara

como Secretario.

12
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En su caso, también podran estar presentes en calidad de interventores, una

persona representante designada por cada una de las candidaturas que se
presenten a la eleccion. Dicha representacion habra de estar debidamente

acreditada por quien encabece la candidatura.
2. Son funciones de la mesa electoral:

a. Comprobar la identidad de los votantes

b. Recoger las papeletas de voto e introducirlas en una urna
debidamente cerrada y preparada al efecto

c. Redactar, por medio de la Secretaria, el acta correspondiente, donde
constard: nimero de electores, numero de votos validamente emitidos,
namero de votos nulos, resultado de la votacion e incidencias o
reclamaciones que se produzcan.

d. Remitir una copia de dicha acta a la Junta Electoral dentro de las 24

horas siguientes.
ARTICULO 22.- CONSTITUCION DE JUNTA GESTORA

1. Los miembros de la Junta Directiva que se renueven y no se presenten a la
reeleccién continuaran en sus cargos, con funciones de Junta Gestora, hasta

gue resulte elegida una candidatura.

2. Si todos los miembros de la Junta Directiva se presentan a la reeleccion, en la
Asamblea que se apruebe el calendario electoral se procedera a la eleccion de
una Junta Gestora que supla las funciones de la Junta Directiva durante el
transcurso del procedimiento electoral, funciones que se iniciaran una vez
comience la fase de presentacion de candidaturas y continuaran hasta que

finalice el periodo electoral.

ARTICULO 23.- COMUNICACION A LA ADMINISTRACION

Cada vez que se produzcan unas elecciones, cambios en la Junta Directiva o del
domicilio social de club, (la Junta Directiva lo decida, o en caso de estar ubicado

en el domicilio particular de un socio, éste lo solicite), deberan comunicarse al

13
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Registro de Entidades Deportivas de la Junta de Castilla y Ledn, mediante el

certificado correspondiente, asi como a los distintos Organismos, si procede.
ARTICULO 24.- MOCION DE CENSURA

1. La mocion de censura al Presidente y/o a la Junta Directiva debera ser
constructiva, incorporando la propuesta de candidato (s) alternativo (s) a

aguellos que se censuran.

2. La propuesta de mocién de censura debera ser presentada mediante escrito

firmado por al menos un 30% de los miembros de pleno derecho de la Asamblea

3. Presentada la mocion de censura, el Presidente tendra la obligacion de
convocar la Asamblea General extraordinaria, para debatirla y aprobarla o

rechazarla en el plazo maximo de 30 dias naturales

4. Para la aprobacion de la mocion de censura se requerira el voto favorable de

la mitad mas uno de los miembros de pleno derecho de la Asamblea General.
ARTICULO 25 - REFORMA DEL REGLAMENTO

1. El presente Reglamento podra ser modificado en virtud del acuerdo en tal
sentido de la Asamblea General extraordinaria, a propuesta de la Junta de
Gobierno 6 de un grupo de miembros que representen al menos la cuarta parte
de los votos totales del Club.

2. En todo caso, la propuesta de modificacion debera figurar en el Orden del Dia
de la Asamblea General extraordinaria, y el proyecto de modificacién debera ser
enviado a todos los miembros del Club con una antelacion de quince dias

respecto de la fecha de reunion de dicha Asamblea General.
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